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HOTARARE
pentru stabilirea salariilor de bazi pentru functiile de conducere si de executic contractuale
din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu data de 01.07.2017

Consiliul Local al municipiului Dorohoi, intrunit in sedinta ordinard, In data de 31.07.2017,

avind in vederc referatul de specialitate nr. 4495/R1/26.07.2017, intocmit de Directia de Asistenta
Sociala Dorohoi, pentru stabilirea salariilor de bazd pentru functiile de conducere si de execulie,
contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu 1 julie 2017,

in baza dispozitiilor art.11, alin.1) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, sia Legii 250/2016, privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
20/2016 pentru modificarea §i completarea Ordonangei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscat-bugetare i pentru modificarea 5i completarea unor acte normative,

avand in vedere Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activititilor specifice Directiei de
Asistenta Sociala Dorohoi, din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personatului platit din
fonduri publice,

motivat de avizul comisiilor de specialitate,

potrivit dispozitiilor att. 36, 39 alin.1) si 45, alin.2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare,

hotiriste:

Art. 1. Se aproba coeficientii salariilor de bazd pentru functiile de conducere si de executie,
contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepénd cu data de 1 iulie 2017, conform
Anexei , care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 2. Salariile de bazi pentru funciile de conducere si de executie, contractuale din cadrul
Direcliei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu data de 1 julic 2017 se determind prin ipmultirea
coeficientilor previzuti in Anexa la proiectul de hotirére, cu salariul de bazi minim brut pe tard, garantat
in platd, in vigoare.

Art. 3. Gestionarea sistemului de salarizare al personalului Directiei de Asistenta Sociala Dorohot
sc asigurd de ordonatorul de credite, in conditiile legii. Drepturile salariale ale personatului din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi se stabilesc prin dispozitie/decizie, in conformitate cu Anexa la
prezenta,

Art. 4. Ordonatorul principal de credite stabileste salariile lunare ale personatului din subordine,
cu respectarea prevederilor prezeniei hotaréri, in conditiile legii.



CONSILIUL LOCAL. AL
MUNICIPIULUI DOROHOI

GHI 34 ‘
?1@26033%0251_?0' Fax: +40{231)611310
Tel.: +40{231)610133
B - ROM
OTOZAN! - R ANIA e-mail: primariadorehei@primariadarohot.ro

www.primariaderchol.ro

Art. 5. Primarul municipiului Dorohoi, prin serviciile de specialitate, va duce la indeplinire

prevederile prezentei hotaréri.

Art.6. Prezenta hotirdre poate fi atacatd potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ,
nr.554/2004, cu modificirile i completirile ulterioare.

Art.7. Prezenta hotiirdre se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Botogani;

- Primarului municipiului Dorchoi;

- Directiei Economice din cadrul Primariei municipiului Dorohoi;

- Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi;

- Compartimentului Informaticd, pentru publicare pe site-ul institutiei;

- Mass-mediei locale.

Contrasemneaza,
Secretar ,
jr. Ciprian Dohotariu

Presedinte de sedinta,
Consilier,
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PROIECT DE HOTARARE

pentru stabilirca salariilor de baza pentru functiile de conducere si de executie contractuale
din cadrul Dircctiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu data de 01.07.2017

Consiliul Local al municipiului Doroboi, intrunit in sedintd ordinara, in data de 3 1.07.2017,

avand In vedere referatul de specialitate nr. 4495/R1/26.07.2017, intocmit de Directia de Asistenta
Sociala Dorohoi, pentru stabilirea salariilor de bazd pentru functiile de conducere si de executie,
contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepdnd cu 1 iulie 2017,

in baza dispozitiilor art.11, alin.1) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, si a Legii 250/2016, privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
20/2016 pentru modificarea §i completarea Ordonaniei de urgen(a a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
misuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

avind 1n vedere Nomenclatorul functiilor necesare desfagurarii activitatilor specifice Directiei de
Asistenta Sociala Dorohoi, din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,

motivat de avizul comisiilor de specialitate,

potrivit dispozitiilor art. 36, 39 alin.1) si 45, alin.2) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice

locale, republicata, cu modificirile g1 completdrile ulterioare,
hotiriste:

Art. 1. Se aproba coeficientii salariilor de baza pentru funcfiile de conducere si de executie,
contractuale din cadrul Directici de Asistenta Sociala Dorohoi, incepind cu data de 1 iulie 2017, conform
Anexei , care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Salariile de baza pentru functiile de conducere si de executie, contractuale din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu data de 1 iulie 2017 se determini prin inmultirea
coeficientilor previzuti in Anexa la proiectul de hotérére, cu salariul de bazd minim brut pe tard, garantat
in plata, in vigoare.

Art. 3. Gestionarea sistemului de salarizare al personalului Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi
sc asigurd de ordonatorul de credite, in conditiile Jegii. Drepturile salariale ale personalului din cadrul
Directici de Asistenta Sociala Dorohoi se stabilesc prin dispozitie/decizie, in conformitate cu Anexa la
prezenta,

Art. 4. Ordonatorul principal de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine,

cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legit.
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Art. 5. Primarul municipiului Dorohoi, prin serviciile de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotdréri.

Art.6. Prezenta hotirare poate fi atacatd potrivit prevederiltor legii contenciosului administrativ,
nr.534/2004, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art.7. Prezenta hotirire se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Botogani;

- Primarului municipiuiui Dorohoi;

- Directiei Economice din cadrul Primériei municipiului Dorohot;

- Directici de Asistenta Sociala Dorohoi;

- Compartimentului Informatic, pentru publicare pe site-ul institutiei;

- mass-mediei locale.

Initiator, Avizeazi pentru legalitate,
Primarul municipiului Dorohor, Secretarul municipiului Doroheoi,
ing. Dorip Alexandrescu jr. Ciprian Dohotariu

¢
o /("{’l-f’"“ {
-



IS II
u o

PRIMARIA
MUNICIPIULUI DOROHOI

GRIGORE GHICA 34
7415200 - DOROHOI
BOTOSANI - ROMANIA
www.primariadorohoi.re

Fax: +40(231)611310

Tel.: +40(231)610133
e-mail: primariadorehol@primariadarchoi,ro
ROMANIA

e PP

EXPUNERE DE MOTIVE

Aviand in vedere;

- referatul de specialitate nr 4495/R1/26.07.2017, intocmit de Directia de Asistenta
Sociala Dorohoi, cu privire la propurerea de initiere a unui proiect de hotardre pentru
stabilirea salariilor de bazii pentru functiile de conducere si de executie, contractuale din
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepdnd cu 1 iulie 2017,

- dispozitiile art.11, alin.1) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personatului plitit din fonduri publice, conform cdrora "(1) Pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al
consilitlor judetene, primirii si consilii locale §i din serviciile publice din subordinea acestora,
salariile dc baza se stabilesc prin hotirire a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultirii organizatiei
sindicale,

- prevederile, Legii 250/2016, privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
ar. 20/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr.
57/2015 privind salarizarea personalului phitit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea i completarea
unor acte normative reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor

salartatilor”,

- nomenclatorul functiilor necesare desfisuririi activitatilor specifice Directiei de
Asistenta Sociala Dorohoi, din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

- modificdrile aduse Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicaté, cu
modificarile si completirile ulterioare, prin Legea nr.140/16.06.2017, in sensul cresterii
responsabilititilor functionarifor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate
al Primarului municipiului Dorohoi in ceea ce priveste aprecierea necesittii si oportunitafii
adoptarii si emiterii actelor administrative — atragénd rdspunderea administrativ, civild sau
penald, in conditiile legii, a salariatilor, privind intocmirea, semnarea, contrasemnarea sau
avizarea actelor administrative specifice administratiei publice locale,

propun spre analizi si aprobare proiectul de hotiirdre pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functiile de conducere si de executie, contractuale din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu 1 iulie 2017.

PRIMARUL MUNICIPIULUI DOROHOI,

ing. Dorin Alexandrescu

N
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Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Preluarii
Datelor cu caracter Personal sub nr.4715

Nr. 4495/R1/26.07.2017 Se aproba,
PRIMAR,

ing. DORIN ALEXANDRESCU

REFERAT DE SPECIALITATE
privind propunerea dc initicre a unui proiect de hotirare pentru stabilirea salariilor
de bazi pentru functiile de conducere si de executie contractuale
din cadrul Directici de Asistenta Sociala Dorohoi

In baza dispozitiilor:

- art.11, alin.1) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, "(1) Pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratic" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale §i din
serviciite publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotarare a consiliului
focal, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in
urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor” st a,

- Legii 250/2016, privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 20/2016 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
misuri fiscal-bugetare si pentru modificarea gi completarea unor acte normative;

Avand in vedere Nomenclatorul funcfiilor necesare desfasurdrii activititilor specifice
Dircctiei de Asistenta Sociala, din Legea— cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, si a adresei nr. 10278/25.07.2017, primita de la UAT Dorohoi prin care
ni se aduce la cunostinta ca salariile personalului Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi va fi
stabilit conform coeficientilor comunicati de catre UAT Dorohoi,

Propunem Primarului municipiului Dorohoi, spre aprobare, initierea unui proiect de
hotarére pentru stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Dorohoi, Incepind cu data de 01 julie 2017.

Proiectul de hotirire are in vedere:

a) stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul institutiei, in vederea
promovirii performantel individuale;
b) respectarea principiilor care stau la baza sistemului de salarizare previzute de lege:



1) principiul legalititii, in sensul ci drepturile de natura salarjali se stabilesc prin norme
juridice de forta legii, cu exceptia hotararilor prevazute la art. 11 alin. (1), conform principiilor
cnuntate de art. 120 din Constitulia Romaniet, republicatd, dar cu incadrare intre limitele minime
si maxime prevazute prin prezenta lege,

2) principiul nediscrimindrii, in sensul elimindrii oriciror forme de discriminare si
instituirii unui tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugetar care presteaza aceeasl
activitate si are aceeasi vechime In muncd si in functie;

3) principiul egalititii, prin asigurarea de salarii de baza egale pentru munca cu valoare
egald;

4) principiul importanfei sociale a muncii, in sensul ca salarizarea personalului din
sectorul bugetar se realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitafii si
nivelul studitlor;

5) principiul stimularii personalului din sectorul bugetar, in contextul recunoagterii i
recompensirii performantelor profesionale obtinute, pe baza criteriilor stabilite potrivit legii s1
regulamentelor proprii;

6) principiul ierarhizirii, pe verticald, cit si pe orizontald, in cadrul aceluiasi domeniu, n
functie de complexitatea si importanta activitétii desfasurate;

7) principiul transparentei mecanismului de stabilire a drepturilor salariale, in sensul
asigurarii predictibilititii salariale pentru personalul din sectorul bugetar;

8) principiul sustenabilitdfii financiare, in sensul stabilirii nivelului de salarizare pentru
personalul bugetar, astfel incét sd sc asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale
bugetului general consolidat, stabilite In conditiile legi;

9) principiul publicitatii in sensul transparentei veniturilor de naturd salariala, precum si a
altor drepturi in bani si/sau in naturi pentru toate functiile din scctorul bugetar.
¢) stabilirea salariilor de baza printr-o ierarhizare a posturilor, avind la baza urmatoarele criterii
generale:

a)cunostinte si experienta;

bjcomplexitate, creativitate si diversitate a activitdtilor

c)judecata si impactul deciziilor;

d)responsabilitate, coordonare i supervizare;

e)dialog social si comunicare;

Dconditii de muncé;

g)incompatibilitati §i regimuri speciale.

d) diferentierea salariilor de bazi pe functii, drage/trepte si gradatii, in conditiile legii;

¢) salariile de bazi se stabilesc astfel incat, impreuna cu celelalte elemente ale sistemului de
salarizare, s se incadreze in fondurile aprobate de la bugetul local pentru cheltuielile de personal,
in vederea realizirii obiectivelor, programelor si proiectelor stabilite institutiet;

f) meodificirile aduse Legii nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, prin Legea nr.140/16. 06.2017, In sensul cresteri
responsabilititilor functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Dorohoi in ceea ce priveste aprecierea necesititii si oportunitdtii



adoptarii si emiterii actelor administrative — atrigand rispunderea administrativd, civila sau
penaldi, in conditiile legii, a salariatilor, privind intocmirea, semnarea, contrasemnarea sau
avizarea actelor administrative specifice administratiei publice locale;

¢) cresterile salariale care se acorda si altor familii ocupationale, conform prevederilor art.38 din
Legea cadru nr.153/2017.

Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Doroho, se asigurd de ordonatorul de credite, in conditiile legii.

Salariile de bazi pentru functiile contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Dorchoi se determinii prin inmultirea coeficientilor previzuti in Anexa la proiectul de
hotirire, cu salariul de bazi minim brut pe tard, garantat in plati, in vigoare.

Salariile de bazd pentru functiile contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Dorchoi, care intrd sub incidenta prevederilor art.11, alin.1) din Legea —cadru nr.153/2017, se
determin prin inmultirea coeficientilor prevazuti fn anexa la proiectul de hotdrére, cu salariul de
bazi minim brut pe tard, garantat in plata, in vigoare. '

Avand in vedere prevederile art.19 din Legea-cadru nr.153/2017, coeficientii
corespunzitori functiilor din cadrul Directiei de Asistenta Sociala s-au stabilit de catre UAT
Dorohoi si legea 250/2016, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor
impuse de atributiile corespunzitoare activititii desfasurate.

Fatd de cele de mai sus, va rugim, domnule Primar, dispuneti.

Director, Cons. Juridic, Intocmit,
cc. Radu Dan Surdu jr. Cotos Elena Marilena ec. Niculina Butincu
/ ec. Oana Edith Holeiciuc
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a) Functii contractuale de conducere

(Stabilite conform coeficientilor in baza legilor : 250/2016 si 153/2017)

Nr. Functia Nivelul Gradul Coeficientii | Salariul de baza
Crt. Studiilor )
lei
1 Director S 11 5,198 6458
2 Contabil sef 5 1T 4,400 5500
3 Sef centru S Il 4,560 5700
4 Coordonator persenal de S 1 3,369 4212
specialitate
b} Functii contractuale de conducere

(Stabilite conform coeficientilor —legea 153/2017)

Nr. Functia Nivelul Gradul Coeficientii Salariul de baza la gradatia 0
Crt. Studiilor
l Sef birou S 1l 2,700 3915

¢) Functii contractuale de executie

(Stabilite conform coeficientilor —legea 153/2017)

Nr. Crt. [Functia Nivelul Coelicientii Salariul de baza — lei —
Studiilor la gradatia 0
| Consilier 1A 5 2,250 3263
I S 1,950 2828
11 ) 1,872 2714
debutant 5 1,794 2601




2 Consilier juridic 1A 5 2,250
I S 1,950
u 5 1,872
3 Referent 1A M 1,482
[ M 1,404 2036
11 M 1,326 1923
debutant M 1,248 1810
4 | Sofer M/G 1,300 1885
5 | Muncitor calificat I M/G 1,280 1856
11 M/G 1,280 1856
i M/G 1,280 1856
v M/G 1,280 1856
6 | Administrator M [,280 1856

d) Functii contractuale de executie
(Stabilite conform coeficientilor in baza legilor 250/2016 si 153/2017)

Nr, Functia Nivelul Coeficientii Salariul de baza — lei —
Crt. Studiilor la gradatia 0

1 Asistent social principal S 2225 2782

2 Asistent social specialist S 1,868 2336

3 Asistent social practicant S 1,712 2141

4 Asistent social debutant 8 1,360 1700

3 Psiholog principal S 2,225 2782

6 Psiholog specialist S 1,868 2336

7 Psiholog practicant S 1,712 2141

8 Psiholog stagiar S 1,360 1700

9 Fizickinetoterapeut principal 5 2,228 2785

10 Fiziokinetoterapeut specialist B} 1,868 2336

Il Fiziokinetoterapeut ) 1,712 2141

12 Fiziokinetoterapeut debutant S 1,360 1700

13 Instructor de ergoterapie principal PL 1,740 2176

14 Instructor de ergoterapie PL 1,568 1960

15 Instructor de ergoterapie debutant PL 1,240 1550

16 Asistent medical principal PL 1,740 2176

17 Asistent medical PL [,568 1960




i8 Asistent medical debutant PL 1,240 1550
i9 Mediator social {sanitar) M 1,396 1745
20 Asistent personal M/G 1,157 1446
NOTE:
1} Salariile pentru personalul contractual al Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi au

fost stabilite in baza art. 11 din Legea 153/2017, conform coeficientilor propusi spre
aprobare de catre UAT Dorohoi.Coeficientul de ierarhizare 1, 00 este 1450 lei.

2) Coeficientii de ierarhizare pentru specialistii din cadrul DAS, aflati in momentul de

fata in plata au fost stabilite conform legii 250/2016, pentru unitatile de asistenta sociala/
servicii sociale cu sau fara cazare, la nivelul salariului minim pe economie aflat in
plata in luna decembrie 2016, la valoarea de 1250 lei.

3) Salariul asistentului personal gradatia O este in plata la aceasta data de 1450 len
conform salariului minim pe economie stabilit prin H.G. nr. 1/2017.

4) Modificarea salariului minim pe economie va conduce implicit la modificarea
salariilor de baza din prezenta anexa.

5) Personalul prevazut in anexa poate beneficia si de sporuri, majorari, prime si premii,

in conditiile legii.

Director, Consilier juridic, Contabil sef, Comp. Resurse umane

ec. Radu Dan Surdu jr. Cotos Marlena ec. Holeiciuc Oana ec. Niculina Bytincu

/. )Li

oMt - RES . UM E

e o B
meﬁv@%m o ol o)
Fluctfoctoudd ke epuitad

L o eidor ol QDQ;‘?J wj\ s



CONSILIUL LOCAL AL

o
MUNICIPIULUI DOROHOI A
o F
Grigore Ghica nr. 34 @ |
: Fax: +40(231)611310 2
715200 — DOROHOI Tel.: +40(231)610133 9,

BOTOSANI - ROMANIA

i i . e-mall: primariadorchoi@primariadorohoi.ro
www.primariaderohoi.ro B orchoi@p T

—— —— ——r ——

COMISIA PENTRU STUDII, PROGNOZE ECONOMICO-SOCIALE, BUGET, FINANTE $l
ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC $I PRIVAT AL MUNICIPIULUI DOROHOI

RAPORT
de avizare a proiectului de hotdrare privind
aprobarea salariilor de baza pentru functiile de conducere si de executie
contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Dorohoi, incepénd
cu data de 01.07.2017

Comisia intrunita in sedintd in data de 31.07.2017, a analizat :

e Expunerea de motive a Primarului Municipiului Dorohoi, ing. Dorin
Alexandrescu, precum §i

e Referatul de specialitate intocmit de Directia de Asistentd Sociald din cadrul
Primdariei Municipiului Dorohoi, cu nr. 4495/R1 din 26.07.2017, prin Director

ec. Radu-Dan Surdu,

prin care se propune aprobarea salariilor de bazd pentru functiile de conducere si de
executie contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Dorohoi, incepand cu data de
01.07.2017.

Din analiza efectuatd - la nivelul comisiei - s-a constatat oportunitatea adoptarii
prezentului proiect de hotarare.
Nu au fost formulate alte amendamente sau propuneri.

Comisia AVIZEAZA FAVORABIL proiectul de hotdrére si 1l propune spre adoptare
Consiliului Local.

Nacu Sergiu Presedinte'——//;:é Mandache Vasile  Secretar ,ﬁd%

N

Vasiliu Vlad Membru

|3
Toma George-Alin  Membru ﬂéﬁ\ \\ Popa Manuel Membru ﬁZ
be
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RAPORT DE AVIZARE

la proicctul de hotdrare cu privire fa stabilirea salariilor de baza pentru functiile de conducere si de executie
contractuale din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi, incepand cu data de 01.07.2017

Comisia de administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor analizand raportul de specialitate nr, 4495 din 26.07.2017

intocmit de ec. Oana Edith Holeiciuc ;ec Niculina Butincu si proiectul de hotérare initiat de Primarul

Municipiului Dorohoi prin care propune aprobarea proiectului;

avénd in vedere ca cele propuse (nu) se Incadreaz in prevederile legale, comisia considera
ca proiectul de hotdréare prezentat poate fi aprobat cu urmatoarele amendamente (daca va fi cazul}:

e !

Amendamentele formulate de noi, le motivam astfel:

avand Tn vedere cele de mai sus, membrii comisiei de administratie publica locala, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor avizeaza favorabil proiectul
de hotérare si propune Consiliului Local sa- aprobe n forma prezentatd de initiator,(in cazul in care
comisia nu este de acord, va mentiona cauzele si va face propuneri in consecinta):

AVIZ FAVORABIL

PRESEDINTE, SECRETAR,
Consilier, Costel-Daniel Irimia Consilier, Adriay” $ulic

"/

{,f MEMBRU:

Consilier, Nicfljo Valentin Borcea



